
 

 

 

CONCURSO PARA EL CARGO DE COORDINADOR EN TERRENO – 

BOLIVIA, DEL PROYECTO: 
 

“Knowledge, attitudes, and practices towards the risk of zoonotic diseases, wildlife trade 

and wildlife consumption in Latin America” („KAP-Study wildlife“) 
 

1. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO  

NOMBRE DEL CARGO  Coordinador en terreno  

PROYECTO  KAP-Study wildlife - Bolivia 

INVESTIGADORA PRINCIPAL  Dra. María Teresa Solís Soto  

 

  
2. DESCRIPCIÓN DEL CARGO DEL COORDINADOR EN TERRENO.  

 

Se espera que el/la coordinadora en terreno en del proyecto “Knowledge, attitudes, and practices 

towards the risk of zoonotic diseases, wildlife trade and wildlife consumption in Latin America” 

(„KAP-Study wildlife“), para Bolivia, sea una persona activa en todo el proceso de implementación 

del proyecto, desarrollando actividades relacionadas con la coordinación con diversos actores 

(encuestadores, equipo de investigación, etc) de las actividades en terreno para el desarrollo e 

implementación de las actividades programadas. Así también deberá coordinar las actividades con 

actores claves de la región vinculados a la temática. El cargo ofrece ser parte de un equipo de 

investigación internacional, que permitirá adquirir experiencia tanto en el plano de investigación como 

en el trabajo interdisciplinario; de esta forma, se espera el desarrollo de tareas propias al cargo con alto 

compromiso.  

 

 

3. FUNCIONES PRINCIPALES A DESEMPEÑAR EN EL CARGO.  

 

Se espera la realización de las siguientes actividades del proyecto vinculados a los paquetes de trabajo: 

 

Paquete de trabajo 1: 

• -Socializar el estudio en las zonas de intervención para facilitar el acceso a las poblaciones 

(con actores relevantes, representantes comunitarios, radios comunitarias, etc.) 

• -Apoyar entrevistas 

•  Realizar controles de calidad 

•  Organizar los procesos de almacenamiento y sistematización de la información 

Paquete de trabajo 2: 

• Identificar actores clave para realizar entrevistas y focus groups 

• Apoyar el desarrollo de focus groups y entrevistas a actores clave 

• De ser necesario, moderar un focus group o una entrevista 

• Organizar la sistematización de la información para su posterior análisis 

Paquete de trabajo 3: 



 

 

• Identificar actores clave para realizar talleres (priorización de problemas y búsqueda de 

estrategias de intervención) 

• Sistematización de la información 

• servicios del paquete de trabajo 4: 

• Identificar canales de difusión de los materiales desarrollados 

• Coordinar la entrega y uso de materiales educativos 

• Sistematización de la información 

Paquete de trabajo 5: 

• Actividades de socialización 

 

El puesto ofrece flexibilidad en la gestión del tiempo y la estructuración de tareas. 

 
   

4. PERIODO DE CONTRATACIÓN 

 

El contrato tendrá una duración de 17 meses comenzando en el mes de mayo (La fecha de inicio puede 

variar dependiendo de los aspectos administrativa para la firma de contrato). 

Se considera dedicación al trabajo de jornada completa. En caso necesario, se puede ofrecer la posición 

para dos personas, por media jornada cada una. 

  

5. REQUISITOS DEL CARGO  

 
INSTRUCCIÓN FORMAL Profesional en cualquier área de las ciencias  
EXPERIENCIA REQUERIDA  Experiencia en la coordinación de proyectos.  

Experiencia en la implementación de proyectos con componente 

comunitario 

OTROS Disponibilidad de tiempo para el trabajo y para participación en 

espacios de aprendizaje del equipo. 

 

 

Las personas interesadas deben enviar su CV actualizado al email: solis.teresa@usfx.bo 

Se debe enviar la documentación requerida con el asunto: Concurso KAP-Wildlife Project 

Bolivia. 

No se considerarán aquellos antecedentes de postulantes que no cumplan con los requerimientos 

indicados. Plazo de postulación: 30 de abril de 2022. 

Las personas pre-seleccionadas serán llamadas a entrevista. 
 

 

 

 


