
 

 

PERFIL PARA TÉCNICOS ENCUESTADORES – PROYECTO: 

“Conocimientos, actitudes prácticas frente al riesgo de enfermedades Zoonóticas,  

Comercio y Consumo de Vida Silvestre en América Latina” 

 

 

1. INTRODUCCIÓN 

La salud de la vida silvestre y la salud humana están interconectadas y dependen de la conservación 
de los ecosistemas y la biodiversidad. La Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca (USFX), está 
desarrollando el proyecto “Conocimientos, Actitudes y Prácticas frente al riesgo de enfermedades 
zoonóticas, comercio y consumo de vida silvestre en América Latina”, el cual tiene como objetivo 
identificar los conocimientos frente al riesgo de enfermedades zoonóticas, caracterizando además el 
comercio y consumo de vida silvestre en diferentes poblaciones que viven en áreas urbanas y rurales. Para 
lograr un diagnóstico del conocimiento y prácticas de la población, se realizarán entrevistas a diferentes 
grupos (jóvenes, adultos y mayores) en zonas rurales como urbanas. 

En base a los resultados, desarrollaremos algunas estrategias innovadoras, accesibles en áreas rurales 
para crear conciencia y co-construir enfoques de cambio de comportamiento respetando las 
interrelaciones que pueden permitir sistemas de vida en armonía con la Madre Tierra. 

En el contexto descrito anteriormente. Se requerirán los servicios de 3 encuestadores, según el 
siguiente detalle: 

ENCUESTADOR PARA: 
CANTIDAD 
PERSONAS 

GRUPO A ENCUESTAR 
CANTIDAD DE 

ENCUESTAS 

Comunidades en el ANMI 
EL PALMAR 
(El Palmar, Rodeo, Molani 
Joya Charal) 

1 

10 a 17 años 100 

18 a 60 años 100 

mayores de 60 años 100 

Comunidades en ZONA 
RURAL 
(Dentro del municipio de 
Presto) 

1 

10 a 17 años 100 

18 a 60 años 100 

mayores de 60 años 100 

Comunidades en ZONA 
URBANA  
(Presto y Pasopaya) 

1 

10 a 17 años 100 

18 a 60 años 100 

mayores de 60 años 100 

 

Las encuestas realizadas serán en la modalidad “Puerta a puerta”. Es decir que se realizarán visitas a 

domicilio a las personas, para realizar las preguntas prediseñadas.   

 



 

 

 

 

2. PERFIL DEL ENCUESTADOR  

 

• Buen manejo del idioma español y quechua 

• Buena escritura 

• Buena habilidad de comunicación 

• Disponibilidad de tiempo 

• Ser responsable en el trabajo 

• Capacidad de trabajo en equipo 
 

3. OBLIGACIONES 

• Reportes semanales de avance 

• Reuniones virtuales o presenciales para la evaluación de los avances del trabajo de 

encuestas 

 

4. PARA POSTULAR: 

Las personas interesadas en asumir el puesto de entrevistadores deberán mandar una carta 

de presentación junto a su Hoja de vida al siguiente número (Whatsapp) – 78101001 

(Marcia Adler) 

 

 


